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We wrzesniu podejmiemy refleksje nad powotaniem cztowieka do pracy. Pragngc
przezywac swq prace jako wartosé, jako gleboko ludzkie powotanie, wstuchamy sie
w nauczanie Jana Pawlta Il i ogarniemy modlitwq wszystkie problemy ludzi pracujq-
cych i bezrobotnych.

»CZYNCIE SOBIE ZIEMIE PODDANA”:
POWOLANIE DO PRACY

Zapalenie $wiecy 1 ,,Apel Jasnogorski”.

PROWADZACY: Ojciec Swigty Jan Pawet II bardzo wiele miejsca w swym nauczaniu
poswigcil tematyce pracy. Czynil to zawsze w kontek$cie ludzkiej godnosci. Czlowiek
jest podmiotem pracy, a nie jednym z narzedzi produkcji. Praca jest powotaniem
cztowieka, a nie jego przeklenstwem. Praca ma wiele wymiarow, ktorych nie sposob
przeliczy¢ na pieniadze. Rozpoczynajac nasza refleksje zwrdoémy oczy na Maryje,
Kobiete, ktérej dni uptynetly na szarej pracy w nazaretanskim domu. Niech Jej przy-
ktad i wstawiennictwo pomoze nam dobrze przezywac tg pracg, ktdra mozemy 1 po-
winni$my wykonywac. Popro$Smy Ja takze o pomoc dla wszystkich, ktdrzy nie moga
pracowac, a takze dla tych, ktorzy nie potrafig odkry¢ prawdziwej warto$ci pracy.

WSzyscy: Odmawiaja ,,Pod Twoja obrong” i $piewaja piesn, np. ,,Matko Boza
z Betlejemu”.

JAN PAWEL II - NAUCZYCIEL PRAWDY

LEKTOR: Z Ksiggi Rodzaju: ,,Stworzyt wigc Bog cztowieka na swdj
obraz, na obraz Bozy go stworzyt: stworzyl m¢zczyzng i niewiastg. Po
czym Boég im blogostawil, méwiac do nich: "BadZcie ptodni i rozmna-
zajcie sig, abyscie zaludnili ziemig i uczynili ja sobie poddang"”. (Rdz
1,27-28)

PROWADZACY: Ojciec Swiety uczac o pracy odwotuje si¢ whasnie do
tego tekstu, opowiadajacego o stworzeniu cztowieka. Czym jest dla mnie praca, ktora
wykonuje? Czy nie pojmuj¢ jej jedynie jako $rodka utrzymania? Czy doceniam takze
ten trud — wlasny i drugiego czlowieka — ktéry nie przynosi bezposrednich korzysci
materialnych, a jednak jest prawdziwym uczestniczeniem w dziele Pana Boga?

LEKTOR: Z encykliki Laborem exercens Ojca Swigtego Jana Pawla II: ,,Stworzo-
ny bowiem na obraz i podobienstwo Boga Samego wsrod widzialnego wszechswiata,
ustanowiony, aby ziemi¢ czyni¢ sobie poddana, jest cztowiek przez to samo od po-

czatku powolany do pracy. Praca wyroznia go wsrod reszty stworzen, ktorych dzia-
falno$ci zwiazanej z utrzymaniem zycia nie mozna nazywac pracg — tylko cztowiek
jest do niej zdolny i tylko cztowiek ja wykonuje, wypekiajac réwnoczesnie praca
swoje bytowanie na ziemi. Tak wigc praca nosi na sobie szczegolne znamig cztowieka
i czlowieczenstwa, znami¢ osoby dziatajacej we wspdlnocie 0sd6b — a znamig to sta-
nowi jej wewnetrzng kwalifikacje, konstytuuje niejako sama jej naturg”.

WSZYSCY: Trwaja przez chwilg w ciszy.

LEKTOR: (nagranie) Z homilii wygloszonej w Sosnowcu (14.06.1999): ,,Dziejowa
pielgrzymka kazdego narodu pozostawia po sobie owoce ludzkiej pracy. Na poczatku
dziejow Bog powierzyt ludziom ziemig, aby uczynili ja sobie poddana. Czlowiek
zastal ziemi¢ jako teren do twoérczego zagospodarowania. Stopniowo zmienial jej
oblicze. Zaczat ja uprawia¢, zabudowywac, tworzac osiedla, wsie i miasta. W ten
sposob czlowiek potwierdzal siebie jako istote Bogu podobna, obdarzona nie tylko
zdolnos$cia poznawania prawdy, ale takze zdolno$cia tworzenia pigkna. [...] Podejmu-
jac wezwanie wiekOw, nie mozemy zapomnie¢ o tej Bozej perspektywie wspotstwa-
rzania, ktora nadaje wszelkim ludzkim wysitkom wilasciwy sens i wlasciwa godnosc.
Bez niej praca tatwo moze by¢ pozbawiona swego wymiaru podmiotowego. Wowczas
przestaje by¢ wazny cztowiek, ktory ja wykonuje, a liczy si¢ jedynie jej warto$¢ mate-
rialna. Czlowiek nie jest juz traktowany jako sprawca i tworca, ale jako narzedzie
produkcji. Wydaje sig, ze w okresie koniecznych przemian gospodarczych w naszym
kraju mozna dostrzec symptomy takiego zagrozenia. Méwitem o tym przed dwoma
laty w Legnicy. Pojawia si¢ ono wszedzie tam, gdzie w imig praw rynku zapomina si¢
o prawach cztowieka. Jest tak na przyktad, gdy rachunek ekonomiczny usprawiedli-
wia pozbawienie pracy kogo$, kto wraz z nia traci wszelkie perspektywy na utrzyma-
nie siebie i rodziny. Dzieje sig¢ tak rowniez, gdy dla zwigkszenia produkcji odmawia
si¢ pracownikowi prawa do odpoczynku, do troski o rodzing, do wolnosci w pode;j-
mowaniu decyzji o ksztatcie wlasnej codziennosci. Jest tak zawsze, gdy warto$¢ pracy
jest okreslana nie poprzez wysitek czlowieka, ale poprzez ceng produktu — co powo-
duje, iz wynagrodzenie nie odpowiada trudowi.

WSZYSCY: Trwaja przez chwilg w ciszy.

LEKTOR: (nagranie — ciqg dalszy) Trzeba jednakze dodaé, ze nie dotyczy to tylko
pracodawcow, ale réwniez pracownikow. Takze ten, kto podejmuje pracg, moze ule-
gac pokusie traktowania jej w sposob przedmiotowy, jedynie jako zrodta materialnego
wzbogacenia. Praca moze zdominowaé zycie cztowieka do tego stopnia, ze przestanie
on dostrzega¢ potrzebe troski o zdrowie, o rozwoj wilasnej osobowosci, o szczgscie
najblizszych czy w koncu o swe odniesienie do Pana Boga. Jezeli o tym dzi§ méwig,
to po to, by uwrazliwi¢ sumienia. Jakkolwiek bowiem struktury panstwowe czy eko-
nomiczne nie pozostaja bez wplywu na podejscie do pracy, to jednak jej godnosc
zalezy od ludzkiego sumienia. Tu ostatecznie dokonuje si¢ jej wartosciowanie. W
sumieniu bowiem nieustannie odzywa si¢ glos samego Stworcy, ktory wskazuje na to,
co jest rzeczywistym dobrem czlowieka i dobrem powierzonego mu $wiata. Kto za-
tracit prawy osad sumienia, moze btogostawienstwo pracy uczyni¢ przeklenstwem.
Potrzeba madrosci, aby wciaz na nowo odkrywaé¢ 6w nadprzyrodzony wymiar pracy,



zadany cztowiekowi przez Stworce. Potrzeba prawego sumienia, aby wlasciwie roze-
znawaé ostateczng warto$¢ swego dzialania. Potrzeba tez ducha ofiary, aby nie skta-
da¢ na oftarzu dobrobytu wlasnego czlowieczenstwa i szczgsécia innych. "Z pracy rak
swoich bedziesz pozywal, bedziesz szczgsliwy 1 dobrze ci bedzie". Z calego serca
prosz¢ Boga, azeby te stowa psalmu staly si¢ dzi§ i na zawsze orgdziem nadziei dla
wszystkich, ktérzy w Zaglebiu, w Polsce i1 na calym okrggu ziemi podejmuja codzien-
ny trud czynienia ziemi poddana. Jeszcze usilniej modlg sig, aby te stowa zrodzilty
nadzieje w sercach tych, ktorzy goraco pragna pracowac, a zostali dotknigci nieszcze-
$ciem bezrobocia. Prosze Boga, azeby rozwo6j ekonomiczny naszego kraju i innych
panstw na $wiecie szedt w tym kierunku, by wszyscy ludzie — jak mowi $w. Pawet —
"pracujac ze spokojem, wihasny chleb jedli". Glosno o tym mowig, bo chcg, byscie
poznali — aby wszyscy pracujacy w tym kraju poznali — Zze wasze sprawy sa bliskie
Papiezowi i sa bliskie Kosciolowi”.
WSZYSCY: Trwaja przez chwilg w ciszy.

PROWADZACY: Stowa Ojca Swigtego sprzed kilku lat poruszaja takze dzi§ nasze
serca. Moze nie mamy zbyt wielkiego wptywu na struktury spoteczne — tym bardziej
jestesmy odpowiedzialni za ksztattowanie sumienia, przede wszystkim wilasnego, ale
takze tych, za ktorzy sa nam powierzeni. Czy dzieci patrzac na nasza postawe moga si¢
uczy¢ umitowania pracy? Czy shuchajac tego co moéwimy, czy patrzac jak pracujemy,
moga odkrywaé pigkno i warto$¢ pracy? Czy swoim przyktadem i madrymi wymaga-
niami uczymy je pracowaé, czy tez pokazujemy im, ze praca jest tylko sposobem na to,
by méc zazywac innych przyjemnos$ci? ProSmy Maryje, ktora podejmowata codzienne
obowiazku w duchu zaufania Panu Bogu i umiala to zaufanie utrzyma¢ w godzinach
proby, bysmy odwaznie odpowiedzieli na swoje powotanie do pracy.

WSzyscy: Odmawiaja dziesiatek rézanca. Nastepnie Spiewajq piesn, np. ,,Uczyn-
cie, co wam mowi Syn”.

JAN PAWEL II - APOSTOL POJEDNANIA

m PROWADZACY: Miejsce pracy stwarza nowe wigzi mi¢dzy ludz-
mi, ale tez moze by¢ sfera konfliktow. Pracodawcy i pracownicy w
qg:‘ zaktadach pracy, a takze czlonkowie rodziny w domu spieraja si¢ o
u swe prawa i obowiazki. Jan Pawet II uczyt, ze na kazdej ptaszczyznie
ludzkiego zycia potrzebny jest prawdziwy dialog. Dialog nie tylko

stow, ale 1 czynow.

LEKTOR: (nagranie) Z homilii wygtoszonej w Gdansku (12.06.1987): "Jeden dru-
giego brzemiona noscie" - pisze $w. Pawet do Galatow (6,2), a stowa te maja wielka
no$nos¢. "Jeden... drugiego". Czlowiek nie jest sam, zyje z drugimi, przez drugich, dla
drugich. Cata ludzka egzystencja ma wlasciwy sobie wymiar wspolnotowy - i wymiar
spoteczny. Ten wymiar nie moze oznacza¢ redukcji osoby ludzkiej, jej talentow, jej
mozliwosci, jej zadan. Wiasnie z punktu widzenia wspolnoty spotecznej musi by¢
do$¢ przestrzeni dla kazdego. Jednym z waznych zadan panstwa jest stwarzanie tej
przestrzeni, tak aby kazdy mogt przez pracg rozwinac siebie, swoja 0sobowos¢ 1 swo-
je powolanie. Ten osobowy rozwoj, ta przestrzen osoby w zyciu spotecznym jest row-

nocze$nie warunkiem dobra wspolnego. Jesli cztowiekowi odbiera si¢ te mozliwosci,
jesli organizacja zycia zbiorowego zaklada zbyt ciasne ramy dla ludzkich mozliwosci i
ludzkich inicjatyw — nawet gdyby to nastegpowato w imig jakiej$s motywacji "spoteczne;j"
— jest, niestety, przeciw spoleczenstwu. Przeciw jego dobru - przeciw dobru wspolnemu.
"Jeden drugiego brzemiona no$cie" — to zwigzte zdanie Apostola jest inspiracja dla
migdzyludzkiej i spotecznej solidarno$ci. Solidarno$¢ — to znaczy: jeden i drugi, a skoro
brzemig, to brzemig niesione razem, we wspolnocie. A wigc nigdy: jeden przeciw dru-
giemu. Jedni przeciw drugim. I nigdy "brzemi¢" dzwigane przez czlowicka samotnie.
Bez pomocy drugich”.

WSZYSCY: Trwaja przez chwil¢ w milczeniu. Mozna zaspiewac piesn, np. ,,Btogo-
staw Panie nas na pracg i znojny trud...”

PROWADZACY: Trud pracy, jak i cierpienie bezrobocia czy niezdolnosci do pracy
moga by¢ naszym udzialem w ,,czynieniu ziemi poddana cztowiekowi”, w wypehie-
nia jego powotania do uczestniczenia w stworczym dziele Boga. Proémy Ducha Swig-
tego, by dat nam moc czynienia tego w zgodzie, jednosci i pokoju:

Wszyscy: Spiewaja ,,Niech zstapi Duch Twéj i odnowi oblicze tej ziemi” (melo-
dia na stronie internetowej: www.totustuus.janpawel2.pl/piesni.html). Spiew powtarza
si¢ po kazdej prosbie.

LEKTORZY:

— Duchu Swiety, Boze , bron nas od nienawisci, glodu, ognia i wojny.

— Duchu Swiety, Boze, przebacz i pomo6z naprawi¢ wszystkie krzywdy wyrza-

dzane pracownikom, ktérzy nie moga lub nie potrafia dochodzi¢ swych praw.

— Duchu Swiety, Boze, wybacz wszelkie nasze zaniedbania w pracy, nieposza-
nowanie pracy, lenistwo i brak odpowiedzialnosci.

— Duchu Swiqty, Boze, uswig¢ kazda ludzka prace. Badz radoscia tych, ktorzy wy-
konuja prace niedoceniane czy nawet lekcewazone. daj nam zdolno$¢ wspotpra-
cy i solidarnosci. Niech nasza praca oddaje chwale Bogu.

WSZYSCY: Odmawiaja modlitwe ,,0jcze nasz”, $piewaja piesn, np. ,,Abba, Ojcze”. O
21.37 wszyscy przez chwilg modla si¢ w ciszy.

PROWADZACY: Odmawia modlitwe o beatyfikacje stugi Bozego Jana Pawta I1.

Boze, w Trojcy Przenajswietszej, dziekujemy Ci za to, zZe dates Kosciolowi Papieza Jana
Pawla II, w ktorym zajasniata Twoja ojcowska dobro¢, chwata krzyza Chrystusa i piekno
Ducha mitosci. On, zawierzajqc catkowicie Twojemu mitosierdziu i matczynemu wstawiennic-
twu Maryi, ukazal nam zywy obraz Jezusa Dobrego Pasterza, wskazujqc Swietos¢, ktora jest
miarq zycia chrzescijanskiego, jako droge dla osiqgniecia wiecznego zjednoczenia z Tobgq.
Udziel nam, za Jego przyczynq, zgodnie z Twojq wolq, tej laski, o ktorq prosimy z nadziejq ze
Twoj stuga Papiez Jan Pawel 11 zostanie rychlo wigczony w poczet Twoich swietych. Amen.

Nastepuje blogostawienstwo (jesli jest kaptan) lub znak krzyza i $piew, np.: ,,Totus
Tuus” lub ,,Barka”.

s. Agnieszka Koteja, albertynka

Niniejsze pomoce redagowane sa w Centrum Jana Pawta II ,,Nie Igkajcie sig!”. Adres redakc;ji:
www.totustuus.janpawel2.pl  Wydawnictwo: wydawnictwo@stanislawbm.pl
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